CCl

IN ADAM
HUKUKLARY
BARADA
SYYASATY

“Coca-Cola igecek-de (CCl) 10,000-den gowrak adam isleyar we 6z isini Azerbayjan, Yrak,
lordaniya, Gazagystan, Gyrgyzystan, Pakistan, Siriya, Tdajigistan, Turkiye, Turkmenistan we
Ozbegistan yurtlarynda alyp baryar”.

Adam Hukuklaryny Sylamak

Adamlaryn hukuklaryny sylamak CCI-ifi esasy gymmatlyklarynyn biridir. CCl'da biz isgarlerimiz,
Upjun edijilerimiz, biznes boyunga hyzmatdaslarymyz we bizifi hyzmat edyan jemgyyetimiz bilen
gatnasyklarymyzda adamyn hukuklaryny sylayarys we one suryaris. Bu Syyasat Butindiinya
Adam Hukuklar barada Deklarasiyasynda, sol sanda Halkara Hukuklar barada Kanunda, Halkara
Zahmet Guramasynyi 1998-nji yylyndaky Is Yerinde Esaslandyryjy Yorelgeler we Hukuklar
barada Deklarasiyasynda, Birlesen Milletler Guramasynyh Global Compact Maksatnamasynda
we Birlesen Milletler Guramasynyh Biznes we Adam Hukuklary barada Yol gérkeziji
yorelgelerinde bar bolan halkara adam hukuklar yorelgelerine esaslanyar.

Bu syyasat Coca-Cola igecek sirketine, bizifi eyegiligimizdaki, ep-esli payy bize degisli bolan
karhanalaryna, bizifi dolandyryan desgalarymyza degiglidir. Ondan dasary, CCl &hli Gpjun
edijilerinden we biznes hyzmatdaslaryndan hem bu yorelgeleri berjay etmeklerini garasyar we
olaryh hem merizes syyasatlary kabul etmeklerini Gindeyar.

Biz adamlara yetirilip biljek howplary yize ¢ykarmak we olara yol bermezlik t¢in diizgunleri berk
berjay edyaris. Isimizifi netijesinde ya-da sol sebapli adam hukuklaryny bozyan tasirleri ylze
¢ykaran yerimizde, biz adalatly we dogry dizediji ¢areleri Gpjlin etmage g¢alysyarys.

Adam Hukuklary barada Syyasatyna CCI-ifi Yerine Yetiriji Topary gdzeggilik edyar.
Jemgyyet we Gyzyklanyan Taraplar bilen Baglanysyk

Biz isimizi alyp baryan jemgyyetin bir bolegi bolup duryandygymyza disinyaris. Biz olaryn pikiri
esidilyan we goz ondnde tutulyan sohbetdeglik arkaly sol jemgyyetler we ol jemgyyetdaki adamlar
bilen sol sanda in ejiz we mumkingilikleri ¢akli bolan toparlary bilen olar tgin wajyp bolan adam
hukuklary bilen bagly meseleler babatynda baglanysyk saklayarys. Yerlikli bolan yerde, biz 6z
isimize degisli adam hukuklary bilen bagly meseleler boyunca kdpgulikleyin jemgyyetler we
gyzyklanyan taraplar bilen baglanysyk saklayarys.
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Tapawutlylyk we Dahyllylyk

CCl'da biz bile islesyan adamlaryn tapawutlylygyny sylayarys we goldayarys, seyle hem her kim
6zuni dahylly duymagyny gazanjak bolyarys. Biz ise almak, wezipede galdyrmak, 6sus we dwezi
télemek bilen bagly kararlary isgarlerifi 6éndurijiligi, ukyplary, tejribesi we gosyan gosandyna
esaslanyp kabul edilmegini we her bir adamyn def mumkingiliklerinifi bolmagyny gazanjak
bolyarys. Is yerinde tapawutlylyk maksatlara yetmek Ugin esasy sertlerif biri bolup duryar.
Seylelikde, biz 6z arasynda tapawutlanyan we tapawutlyklara gydamly bolan iggéarleri ise almaga,
yetisdirmage we saklamaga calysyarys.

Arbitraz Diskriminasiyasy

Bizin is yerimizde rayatlygyna, jynsyna, endamynyn renkine, milletine ya-da durmusy taydan gelip
gykysyna, tire-taypasyna, dinine, yasyna, mayyplygyna, jynsy orientasiyasyna, syyasy
dislnjelerine ya-da kanun tarapyndan goralyan basga bir islendik yagdayyna goéra
diskriminasiyanyn ahli gérnusleri, azar berme we mertebesinifi peseldilmegine yol bermezlik tgin
yadawsyz igleyaris.

Biz diskriminasiyanyn, erjelligin, mertebani peseldyan ya-da layyk gelmeyan hereketlere,
adalatsyz garayyslara we haklagmalaryn islendik gérnuslerine hig hili gydamlylyk bildirmeyaéris.

Birlesikleri guramak we Koépcilikleyin Serthama baglagmak azatlygy

Biz isgarlerimizin hi¢ hili cekindiriljegine, gorkuzyljagyna ya-da azar beriljegine gorkusy
bolmazdan kardeslik birlesiginii agzasy bolmaga, ya-da guramaga ya-da onun agzasy
bolmazlyga bolan hukuklaryny sylayarys. Isgarleri hukuk guyji bolan birlesik tarapyndan wekilgilik
edilende, biz olaryn erkin yoly bilen saylanan wekili bilen konstruktiw séhbetdesligi alyp barmakda
gyzyklanyarys. CCI bular yaly wekiller bilen gowy niyet bilen geplesikleri gegirméage borglanyar.

Howpsuz we Sagdyn Is Yeri

Bizin iggarlerimizifi howpsuzlygy we saglygy ifi uly ahmiyete eyedir. Bizih syyasatymyz howpsuz
we sagdyn ig yerini Upjun etmekden seyle hem howpsuzlyk we saglyk ugrunda hereket edyan
kanunlary we dizgunleri, hem-de icki talaplary berjay etmekden ybaratdyr.

Is yerinin Howpsuzlygy

Biz zorlugyn, azar bermegin, gorkuzmanyn we beyleki dasky ya-da icki howplaryi netijesinde
howpsuz we zyyan yetiriji we rahatsyz yagdaylaryn yok is yerini Upjun etmage c¢alysyarys. Isgarin
sahsy maglumatlaryny, abrayyny we mertebesini goramak Ggin dirli howpsuzlyk serigdeleri Gpjin
edilyar we ulanylyar.

Mejbury Zdhmet we Adam Sowdasy

Biz mejbury zahmetin islendik goérnislerini sol sanda hakyna tutulyan zdhmeti, baglylyk esasynda
yerine yetirilyan zahmeti, gulluk edyanlerifi zahmetini ya-da gul zahmetinif we adam séwdasynyn
héazirki zaman goérnuslerini ulanmagy gadagan edyaris.

Cagalaryn zahmeti
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Biz zyyanly sertlerde islemegi 0z icine alyan islere 18 yasa yetmedik sahsyyetleri ise almagy
gadagan edyaris.

Is sagatlary, Zadhmet haky we Gosmaca tolegler

Biz zahmet haky syyasatymyzy isleyan sektorymyzda, yerli zahmet bazarynda basdeslik saklap
bilmek Ggin we hereket edyan kopculikleyin sertnamanyn sertlerine layyklykda yoredyaris. Biz
alyp baryan isimizi sol sanda zahmet haky, is sagatlary, bellenilen is sagadyndan artyk sagatlar
we gosmaga tolegler bilen bagly isleri hereket edyan kanunlara layyklykda yerine yetiryaris. Biz
isgarlerimiz 6z ukyplaryny we endiklerini kamillesdirip bilmekleri G¢in miamkingilikleri hodurleyaris
we 6smage mumkingilik beryaris.

Yere bolan hukuk we Suw serisdeleri

Biz yer we suw ulanylysy bilen bagly adam hukuklarynyn berjay edilmezligi nahili onaysyz tasirleri
yetirip biljekdigine dustnyaris we ydrite syyasatymyz we c¢arelerimiz bilen muna yol bermeyaris.
Biz Dasky Gursawy Goramak barada Syyasatymyza layyklykda adamzadyn suw bilen durnukly
Upjun edilmegine, howpsuz agyz suwuna, we degisli arassagylyk carelerifi yerine yetiriimegi bilen
ekoulgamlarynyr we jemgyyetifi goralmagyna bolan zerurlygyna dustnyaris.

Gorkezmeler we Iggarlerinn hasabat bermegi

Biz isgarlerinn arasynda agyk we pak yurekli pikir alysmasyna uly ahmiyet we goldaw berilyan is
yerleri doretmage calysyarys. CCl isini alyp baryan jemgyyetlerde hereket edyan kanunlary we
zahmet kanungylygyny berjay etmek borjuny 6z tstune alyar. CCl isgarlerine okuw gecgirmek we
yylky attestasiyasyny gecirip olaryri Adam Hukuklar barada Syyasatyny bilmeklerini Gpjun edyar.

Eger-de islendik isgar su syyasatyn yerli kanunlar, ya-da isleyan yerinifi dlizginleri bilen layyk
gelmeyar diyip hasap eden yagdayynda, ya-da su syyasata degisli soraglary yuze gykan
yagdayynda ya-da syyasatyh bozulmagy barada habar beresi gelyan isgarler bu barada yerli
yolbascylyk toparyna, lIsgarler Bélimine, Yerli Ahlak boyunca jogapkar isgérine ya-da Bas
edarynyn Ahlak boyunca jogapkar isgarine yuzlenip biler.

Isgarler syyasatyn bozulyandygyna subhesi bolan yagdayynda bizin
http://www.cciethicsline.com/ websaytymyza girip, su nomere +90 212 371 07 32 jan edip ya-da
su cci@cciethicsline.com e-meyl salgysyna yazyp habar berip biler. Su syyasat bilen baglylykda
0z aladalaryny bildiren isgarlere garsy hi¢ hili haklasma ya-da jezalandyrma céreleri gorilmez.
CCI isgarlerin galdyran meseleler boyunca derfiew gegirer, seljerer we jogap berer hem-de
islendik dizgun bozmalara degislilikde dizediji gareleri gorer.

Adam Hukuklary barada Syyasat CCI-ifh Ahlak Kodeksine layyk gelyar. Su syyasaty, sol sanda
onun terjimelerini we degisli maglumatlary CCI-ifi internet saytynda tapyp bolyar:
http://www.cci.com.tr

Jemgyyetc¢ilige habar beris
Biz su Adam Hukuklar barada Syyasata layyklykda bizifi her yylky Durnuklylyk Hasabatymyzyn

bir boélegi hékminde 6zumiziih adam hukuklary bilen baglanysykly borglarymyz barada
jemgyyetcilige habar beryaris.
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http://www.cci.com.tr/

CCI su syyasata islendik wagt diizedis girizmdge hukugyny 6zlinde saklayar. Su syyasatyn hig
bir yerinde CCI bilen onuri isgérleriniri arasynda sertnama baglagylandygy ya-da su programma
gatnasmagy olaryri CCl'da islemegine kepil bolup duryandygy barada agzalmayar we

anladylmayar.
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